
 

 

 
 מועצה מקומית אכסאל 

   04 \ 6554339 – 04 \ 6554196טלפונים  

 חיצוני    \מכרז פנימי 

ל   . המועצה  המקומית  אכסא  1977לפי  צו  המועצות  המקומיות   )נוהל  קבלת  עובדים  לעבודה (   תשל"ז  
 מפרסמת  על  המשרה  הפנויה  כלהלן :  

 
 עו"ס לטיפול באלימות במשפחה   : תיאור תפקיד •
   75%  : היקף משרה •
 דירוג  עו"סים     :דירוג ודרגה •
 מנהלת אגף רווחה ושירותים חברתיים  : כפיפות •

 
 :תיאור התפקיד

כל בני המשפחה כולל ילדים נפגעים  אחראי על המניעה והטיפול בתחום אלימות במשפחה תוך התערבות ב •
 .וחשופים

 .זיהוי, איתור ליישוג של בעיות האלימות במשפחה •
 .קליטת הפניות עצמיות ומהמשטרה •
 אחראי על פיתוח תוכניות קהילתיות לצמצום האלימות במשפחה  •

 
 :תנאי סף

 .תואר ראשון בעבודה סוציאלית •
 .רישום בפנקס העובדים הסוציאליים •
 .ור על היעדר רישום פליליאיש •

 
 :ניסיון מקצועי

 .שנים כעו"ס 3ותק של  •
 .יתרון לבעלי ניסיון טיפולי בתחום טיפול בילדים •

 
 :מאפייני עשייה ייחודיים לתפקיד

 .יכולת עבודה בצוות, בעל יוזמה וחשיבה יצירתית •
 יכולת עבודה בתנאי לחץ ואי וודאות  •
 .ושעות הערבנכונות לעבודה בשעות גמישות  •
 .השתתפות בהכשרות ייעודיות כהסמכה לתפקיד •
  .תינתן עדיפות לאנשים עם מוגבלות •
 הכתוב בלשון זכר מיועד לגברים ולנשים כאחד.  •
 .  לעבודה  זכותו של מועמד עם מגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלות בהליכי הקבלה •

סייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב  תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלו •
 עובדי הרשות המקומית, אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים. 

, במזכירות   15:00עד שעה   22.06.2022הצעת  מועמדות יש להגיש ביד למזכירות המועצה  עד יום חמישי   •
 ים , כולל  קורות חיים , ושאלון אישי  המועצה. בצירוף  התעודות  והמסמכים  הנדרש 

 למשרה פנויה במועצה שניתן להוריד מאתר המועצה המקומית אכסאל בכתובת        
   :    www.iksal.muni.il )        לשונית טפסים(.   

 
 בכבוד רב 

 עומר דראושה  
 ראש המועצה המקומית 


