
 

 
 

 מועצה מקומית אכסאל
  04 \ 6554339 – 04 \ 6554196טלפונים  

 
 מכרז  חיצוני   \ למשרה  פנויה  

 
, המועצה  המקומית אכסאל מפרסמת על  1977המקומית ) קבלת עובדים ( לשנת  ה בהתאם  לצו המועצ

 משרה פנויה כלהלן : 
 

 שם  המשרה  : 
 . תוכנית  ית"ד -18-25עובד סוציאלי לליווי נערים ונערות בגילאי 

 
 %75:  אחוז משרה

 
 : עובדים  סוציאליםדירוג 

 
 דרישות התפקיד :

 בעל תואר ראשון בעבודה סוציאלית , תינתן עדיפות לבעל תואר שני. -
 רשום בפנקס העובדים הסוציאליים  -
 ניסיון של שנתיים לפחות בעבודה עם בני נוער -
 מוכנות לעבודה בשעות לא שגרתיות -
 ות לבעלי ניסיון בעבודה קהילתית.תינתן עדיפ -
 יכולת לעבוד בצוותים ובקבוצות . -
 אבחון ולווי פרטני לצעירים בסיכון  -
 בניית תוכניות התערבות ושותפויות עם גופים אחרים לטובת הצעירים והצעירות בסיכון -
 התערבות עם צעירים וצעירות במשבר  -
 ם וצעירות בסיכון איסוף נתונים ובניית תוכניות להעלאת המודעות לצעירי -
 גיוס מתנדבים , וסיוע בשילוב הצעירים והצעירות בחברה ובעבודה .  -

 
  , המועד האחרון להגשת הבקשות במשרד מזכיר המועצה בצירוף כל התעודות והאישורים הדרושים

 בשעות העבודה .   13.2.2018שלישי  יום 

 ד הטופס מאתר המועצה . ניתן לקבל טפסים להגשת מועמדות ממזכירות המועצה או להורי 
 

 לזכר ונקבה .   תהמודעה מתייחס
 

 
 

 בכבוד רב, 
 
 עו"ד עבד אלסלאם דראושה 
 ראש המועצה המקומית 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 مجلس  محلي  اكسال 

  04 \ 6554339 – 04 \ 6554196تلفون  
 

 وظيفه شاغره داخليةمناقصه خارجيه ل

 
    الشاغرة  فة يعلن مجلس اكسال المحلي عن الوظي , 1977ن ( لسنة بموجب امر السلطات المحلية ) قبول موظفي    
 التالية :    
 

   اسم الوظيفة :     
 .יתד(مرافق للشباب والشابات ضمن برنامج )  ة عامل اجتماعي/          
 البرنامج القومي للشباب  والشابات  في ضائقة.         

 

 75%:    الوظيفةنسبة 

 
 عاملين اجتماعين :   تدريج

 
 :الوظيفة متطلبات

                                                                                                          ( حاصل على لقب اول في العمل الاجتماعي , تعطى افضليه لذوي القب الثاني في العمل الاجتماعي                                      1           
 ( مسجل في سجل العمال الاجتماعيين2
 خبرة سنتين  في العمل  الاجتماعي  على الأقل  مع الشباب والشابات .(3
 العمل  في ساعات  غير  اعتيادية في ساعات المساء والليل.(4
 افضليه لذوي التجربه في العمل الجماهيري .(5
 عمل مع طواقم القدره على العمل في مجموعات وال(6
 (تشخيص , مرافقه فرديه للشبيبه في ضائقه 7
                                                                            تجربة وخبرة  في بناء  وتخطيط  ورفع برامج وشراكات مع مؤسسات مختلفة  من اجل  الشبيبة في (8

 ضائقة.
 ضائقه  (التدخل في الازمات للشبيبه في9

 (جمع معلومات , وبناء برامج لرفع الوعي لظاهرة الشباب في ضائقه 10
 (تجنيد متطوعين والمساعده في دمج الشباب والشابات في المجتمع 11           

 

 ى موعد أقصاه يوم تقدم الطلبات في سكرتارية المجلس المحلي مرفقة مع كافة الشهادات و المستندات المطلوبة حت

 ضمن ساعات عمل المجلس . 13.2.2018  الثلاثاء

 . يمكن الحصول على نماذج لتقديم الطلبات من سكرتارية المجلس المحلي او موقع الانترنت الرسمي للمجلس 

 

 .النص اعلاة موجة للذكور والاناث 

 

 مع الاحترام ,

 

 المحامي عبد السلام دراوشة 

 رئيس المجلس المحلي 

 

 


